REFERAT

Bestyrelsesmade - Landsbyskolen

Tirsdag d. 16. juni 2026, kl. 17:00-19:00, Landsbyskolen, Engvej 135, 2300 Kbh. S.
Katrina deltager, hvis nettet i Toscana tillader det, via Teams

Tilstede: Christina Christensen, Dan Christensen, Flemming Kirchler, Hanna Alicia Eneby, Henrik
Engkjeer, Katrina Grundahl Hannberg, Lisa Brannum, Lotte Staermose, Mette Hebo, Nils
Rasmus L. R. Ngrholm og Sandra Torsell-dltieng

Afbud:

Mgdeleder: Lisa Brgnnum
Referent: Lisa Brannum

Dagsorden

1. Velkommen og
farvel

2. Orientering fra
skoleleder

3. Opfelgning pa
projekter

Referat

Ny TR

Skolens tillidsrepreesentant gennem flere ar har gnsket at fratraede sin
rolle som TR.

Nils Liborius er valgt som skolens nye tillidsrepraesentant.

Eksamenstiden er i gang, og resultaterne har veeret meget tilfredsstillende for
bade 8. og 9. klasse.

Skolen har modtaget en raekke nye mgbler og akustikplader fra en foreelder til
en elev i 5. klasse. De nyindkabte mabler til 0. klasse forventes leveret inden
for den neermeste fremtid.

Der er fra politisk hold et gnske om at styrke de handvaerksmaessige
kompetencer i fremtiden. Der vil veere mulighed for at vaelge mellem
forskellige fag, og det kan fremadrettet blive aktuelt at tilbyde billedkunst som
eksamensfag.

@konomi

3.1.Regnskab ATF / Budgetopfelgning
Den seneste manedlige budgetopfalgning viser, at skolens regnskab
stemmer overens med det vedtagne budget.

@vrige

3.2. Udarbejdelse af en velkomstpakke til nye foraeldre
Det blev besluttet at der skal udarbejdes en velkomstpakke for nye
foraeldre, der indeholder information om arbejdsweekender, foraeldredage
og lignende aktiviteter.
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Dagsorden

Referat

3.3.

3.4.

Information om organisation og kommunikation

Det skal sikres, at informationen om organisation og
kommunikationsstruktur, som er opsat pa skolens whiteboard, fremstar
klarere og mere overskuelig.

Ny indskrivhingsmodel "Et styrket frit klubvalg i Kebenhavn"

Den 12. august 2026 skal Barne- og Ungdomsudvalget i Kgbenhavns
Kommune behandle forslaget til en ny indskrivningsmodel for fritidscentre
i Kabenhavns Kommune (se bilag 1 for yderligere information).

Formal og hensigt

Den nye model har til formal at skabe @get gennemsigtighed,
forudsigelighed og en mere effektiv udnyttelse af kapaciteten pa tvaers af
fritidsomradet samt at styrke sammenhangen mellem skole og fritid.
Baggrunden for behovet er blandt andet aendringer i organiseringen af
fritidsomradet og et gnske om en mere ensartet praksis. Modellen skal
sikre, at alle bgrn far mulighed for en plads i et fritidscenter — uanset om
de er tilknyttet en folkeskole, fri- eller privatskole.

Gennem det frie klubvalg vil det fortsat vaere muligt at skrive sig op til et
andet fritidscenter efter gnske.

Centrale andringer i modellen

e Indfgrelse af faste samarbejdsskoler for alle fritidscentre,
herunder bade folkeskoler, fri- og privatskoler.

o Fritidscentrene forpligtes til at sikre plads til barn fra egne
samarbejdsskoler, samtidig med at pladsgarantien opretholdes.

e Indfgrelse af felles regler for ventelister, optag og
merindskrivning samt en tydeligere kapacitetsstyring gennem
anvisningstal.

e Etablering af mere forpligtende samarbejder mellem skoler og
fritidscentre via formelle aftaler.

Samarbejdsskoler

Der er udarbejdet forslag til konkrete tilknytninger mellem skoler og
fritidscentre i hele byen. Skoler vil som udgangspunkt blive tilknyttet ét
fritidscenter, dog med enkelte lokale variationer.

Betydning for Landsbyskolen

Landsbyskolen forbliver i forslaget tilknyttet FC Amager Strand, hvilket
med den nye model formaliseres.

Skolens elever vil som udgangspunkt blive henvist til FC Amager Strand,
som skal sikre plads til dem.

Det forventes, at samarbejdet mellem skole og fritidscenter bliver mere
struktureret og forpligtende, hvilket vil kunne styrke bade overgange og
barnefellesskaber.

Muligheden for frit klubvalg fastholdes, men valg af alternative tilbud vil
fortsat veere betinget af ventelister og kapacitet.
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Dagsorden Referat

Samlet set vurderes sendringen som en formaliseret viderefarelse af den
nuveaerende praksis, men den kan fa betydning for fleksibilitet, kapacitet
og det lokale samarbejde.

3.5. Reception for skolelederen mandag d. 22. juni
De sidste praktikaliteter ifm. med receptionen blev aftalt og fordelt.

Lon og ansaettelsesforhold
3.6. Evaluering af resultatlgn for ar 2025/2026 og fastsattelse af mal for
2026/2027 [lukket pkt.]

3. Opfelgning pa N/A
henvendelser fra
foraeldregruppe

4. Evt.
5. Naeste mader Tirsdag d. 25. august, kl. 17-19 pa Landsbyskolen
Bilagsliste:

1) Ny indskrivningsmodel "Et styrket frit klubvalg i Kgbenhavn"
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